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Tables-rondes du Cercle 2024 (1)

Vocation ‘Rayonnement’, en large audience V3    OK programmées

27 mars 2024 18e  UX -Forum®  Innovation Exosquelettes, avec Aract Hauts de France (Hybride / Lille 17h30-19h30), 

‘Exosquelettes, impacts  positifs en Prévention & Santé  Travail, en focus ‘Femmes’ 
retours d’expériences en Hauts de France

Fin avril- Mi mai  2024  en visio / avec  Univ. Montréal et le Cnam Paris  - visio 17h30 -19h15
‘Prendre soin des soignants’  … quid des managements ?

18-20 juin 2024 - Strasbourg Préventica, Trois UX-Forum®  Cercle : 

 (1) Innovation Exosquelettes comme vecteurs d’ Inclusion (19e UX-Forum Innovation Exosk.) ;  
(2) Anticipation  pénibilité des métiers de soins..  (3) Santé mentale et usure professionnelle

3 avril 2024  (Hybride : présentiel CNIT Paris la Défense + visio  18h00-19h30) ), avec ESSEC Chaire IMEO
Usure professionnelle / pénibilité, capital humain  .. nouveaux enjeux juridiques ..et internationaux  pour les  employeurs 
et  pour les DRH, avec Me Franck Morel, Cyril Cosme (OIT),  Jérôme Chemin CFDT Cadres, et témoins-acteurs d’entreprises

Décembre 2024  - Bilan social/sociétal en RETEX des JO Paris 2024
Post Jeux Olympiques 2024 :  premier ‘bilan social’ / sociétal &santé travail des JO .chaine de valeur JO (avec OIT, et partenaires ..) 
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27 février 2024   - 17e  UX -Forum® Innovation Exosquelettes, en visio 17h30-19h30 

Data santé travail et data ergonomie en vecteurs de prévention : apports et éclairages des capteurs et équipements IT sur le 
confort de travail, la productivité et la durabilité
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Automne 2024
IA, Data, Travail .. &  Santé Travail  :  Données synthétiques,  jumeaux numériques et ergonomiques 
nouvelles donnes de prévention, d’organisation et de pratiques du travail – exemples et expériences

https://www.cercle-es.com/conference-hybride-a-lille-27-mars-24-innovation-et-exosquelettes-au-travail-des-avancees-considerables-en-prevention-sante-travail/
https://www.cercle-es.com/17e-ux-forum_visio-27-fevrier-24-capteurs-data-exosquelettes-vers-une-ergonomie-augmentee/


Cercle E & S – ‘réunions internes Club’ - 2024 3
Conception 
Titane ITC WS

Tables-rondes du Cercle 2024  (2)

Vocation ‘Rayonnement’, en large audience ..          En préparation

Décembre 2024 Trophées de la Diversité - Liège /Be
« Maladies chroniques / cancer & inclusion » - 20emes Rencontres Internationales de la Diversité

Data, absentéisme et santé – travail :
Evolutions, convergences et défis de prévention data santé / data RH

Santé Travail et Impacts changements climatiques
Anticipations, innovations, nouveaux enjeux

Territoires, RSE, ESG/CSRD  :  Impacts & Responsabilités des activités & acteurs professionnels
dans les nouvelles configurations / nouveaux fonctionnement de villes et territoires ..

Anticipation des crises  & mutations, et management des activités à risques
‘ Safety & Health at work Leadership’  et nouvelle approche organisationnelle

Et toujours aussi  :  « Femmes et … » :   
« Femmes, Maladies chroniques et travail … »   « Femmes, Innovation et Santé-Travail .. »

« Femmes,  Care, Santé des soignants et symétrie des attentions.. »   « Femmes et pénibilité » …
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Et aussi, en préparation     , en UX-Forum® Cercle  avec nos partenaires :
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